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Kepada
Yth. Kepala Perangkat Daerah
di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kota Cirebon
di
CIREBON

SURAT EDARAN
NOMOR : 800 / 3(00 /PPMP/2022

TENTANG

VERIFIKASI DAN VALIDASI KEMBALI PEGAWAI NON ASN YANG JABATANNYA
TIDAK SESUAI DENGAN KETENTUAN PENDATAAN NON ASN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KOTA CIREBON
TAHUN 2022

Menindaklanjuti Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 33302/B-

S1.01.01/SD/K/2022 tanggal 7 Oktober 2022 Hal Jabatan Yang Tidak Sesuai Dengan
Ketentuan Pendataan Tenaga Non ASN di Lingkungan Instansi Pemerintah, bersama ini
kami sampaikan hal-hal sebagai berikut :

1.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui.

Berdasarkan surat Menteri PANRB Nomor B/185/M.SM.02.03/2022 dan Nomor
B/1511/M.SM.01.00/2022, Pemerintah Daerah Kota Cirebon telah melakukan
verifikasi dan validasi terhadap tenaga Non ASN yang ada di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kota Cirebon.

. Hasil verifikasi dan validasi terhadap tenaga Non ASN yang ada di Lingkungan

Pemerintah Daerah Kota Cirebon telah kami sampaikan data prafinalisasi tenaga Non
ASN kepada Badan Kepegawaian Negara dan telah dilakukan uji publik.

. Berdasarkan hasil verifikasi dan validasi yang dilakukan Badan Kepegawaian Negara

ada beberapa jabatan pada Pemerintah Kota Cirebon yang dianggap tidak sesuai
dengan surat Menteri PANRB Nomor B/185/M.SM.02.03/2022 tanggal 31 Mei 2022
dan B/1511/M.SM.01.00/2022 tanggal 22 Juli 2022 antara lain Pramu Taman (36
orang), Security (10 orang), Cleaning Servis (18 orang), dan Petugas Sapuan Jalan
(25 orang).

. Sehubungan hal tersebut, kami akan melakukan verifikasi dan validasi kembali

terhadap jabatan-jabatan tersebut diatas.
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