
  
PENGUMUMAN 

NOMOR: 810/ 034 -PANSELDA/2021 

 
TENTANG 

 
HASIL SELEKSI KOMPETENSI I 

PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) GURU 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KOTA CIREBON 

FORMASI TAHUN 2021 

 
 

A. DASAR 

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai 

Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja; 

3. Peraturan Menteri PAN-RB No. 28 Tahun 2021 Tentang Pengadaan Pegawai 

Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Guru Pada Instansi 

Daerah Tahun 2021; 

4. Keputusan Menteri PAN-RB No. 1127 Tahun 2021 tentang Nilai Ambang Batas 

Seleksi Kompetensi Pengadaan PPPK untuk Jabatan Fungsional Guru Pada Instansi 

Daerah Tahun 2021; 

5. Keputusan Menteri PAN-RB No. 1169 Tahun 2021 tanggal 6 Oktober 2021 tentang 

Pengolahan Hasil Seleksi Kompetensi I dan Penyesuaian Nilai Ambang Batas Seleksi 

Kompetensi Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan 

Fungsional Guru pada Instansi Daerah Tahun Anggaran 2021; 

6. Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12020/B-KS.04.01/SD/K/2021 

Tanggal 28 Oktober 2021 tentang Penyampaian Hasil Seleksi Kompetensi CPPPK 

Guru Tahun 2021. 

 

B. KETENTUAN 

Berdasarkan ketentuan-ketentuan sebagaimana tersebut pada huruf A, bersama ini Kami 

umumkan hasil Seleksi Kompetensi I Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan 

Perjanjian Kerja (PPPK) Guru di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Cirebon Formasi 

Tahun 2021 sebagaimana tercantum dalam Lampiran Pengumuman ini. 

 

C. PENGERTIAN DARI SINGKATAN DALAM LAMPIRAN PENGUMUMAN 

X   : Peserta  PPPK  Guru  Tahap  I  yang  melamar  di  sekolah  tempat  

peserta mengajar yang memiliki sertifikat pendidik dan/atau kualifikasi pendidikan 

sesuai dengan jabatan yang dilamar.  

 PEMERINTAH DAERAH KOTA CIREBON 
SEKRETARIAT DAERAH  

Jalan Siliwangi Nomor 84, Cirebon 45124 

Telpon (0231)206011 s/d 206015 Faks (0231) 202344 

 



 

 

Y   : Peserta yang melamar di sekolah bukan tempatnya mengajar yang  

memiliki sertifikat pendidik dan/atau kualifikasi pendidikan sesuai dengan jabatan 

yang dilamar.  

P1  : Peserta Memenuhi Nilai Ambang Batas Kategori 1. 

P2  : Peserta Memenuhi Nilai Ambang Batas Kategori 2.  

P3  : Peserta Memenuhi Nilai Ambang Batas Kategori 3.  

L   : Peserta Lulus  

TL  : Peserta Tidak Lolos dan Tidak Memenuhi Nilai Ambang Batas  

TH  : Peserta Tidak Hadir  

TMS1 : Pelamar  PPPK  Guru  yang  Tidak  Memenuhi  Syarat  (TMS)  pada  

Seleksi Kompetensi I  

TMS2  : Pelamar PPPK Guru yang Tidak Memenuhi Syarat sebagai Peserta  

PPPK Guru 

A   : Pelamar  yang  memiliki  Sertifikat  Pendidik linear dengan Jabatan  

yang dilamar mendapat nilai paling tinggi sebesar 100% dari nilai paling tinggi 

Kompetensi Teknis  

B   : Pelamar  yang  berusia  35  tahun  terhitung  saat  melamar   dan  

berstatus aktif mengajar sebagai guru paling singkat 3 tahun secara terus menerus 

sampai dengan saat ini berdasarkan data Dapodik mendapatkan tambahan nilai 

sebesar 15% dari nilai paling tinggi Kompetensi Teknis  

C   : Pelamar dari penyandang disabilitas yang sudah diverifikasi jenis  

dan derajat kedisabilitasannya sesuai dengan Jabatan yang dilamar mendapatkan 

tambahan nilai sebesar 10% dari nilai paling tinggi Kompetensi Teknis  

D   : Pelamar   dari   THK-II   dan   aktif  mengajar  sebagai   guru   paling  

singkat 3 tahun secara terus-menerus sampai dengan saat ini berdasarkan data 

Dapodik mendapatkan tambahan nilai sebesar 10% dari nilai paling tinggi 

Kompetensi Teknis  

E   : Peserta PPPK Guru yang berasal dari Wilayah Provinsi Papua dan  

Papua Barat  

F   : Peserta   PPPK   Guru   yang   menggunakan   Nilai   Ambang  Batas  

berdasarkan Keputusan Menpan-RB nomor 1171 Tahun 2021 

D. PELAKSANAAN PEMBERKASAN USUL PENETAPAN NIPPPK 

1. Peserta yang dinyatakan lulus dan berhak untuk mengikuti pemberkasan 

pengusulan NI PPPK adalah peserta dengan kode keterangan X-P1/L, X-P2/L, X-

P3/L, Y-P1/L, Y-P2/L, Y-P3/L); 

2. Kepada peserta yang dinyatakan lulus sebagaimana angka 1 (satu) agar 

melengkapi dokumen yang disampaikan secara elektronik melalui akun SSCASN-

BKN (https://sscasn.bkn.go.id/) masing-masing peserta berupa hasil pindai/scan 

berwarna dari dokumen asli yang terdiri dari: 

a. Pas foto terbaru pakaian formal dengan latar belakang merah; 

b. Ijazah asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan; 

https://sscasn.bkn.go.id/



