
 

PENGUMUMAN 

NOMOR:…871/003-PANSELDA/2019… 

TENTANG 

RALAT PENGUMUMAN PANITIA SELEKSI CPNS  

PEMERINTAH DAERAH KOTA CIREBON NOMOR : 871/001-PANSELDA/2019 

TENTANG SELEKSI PENERIMAAN CPNS 

PEMERINTAH DAERAH KOTA CIREBON 

FORMASI TAHUN 2019 

 

Berkenaan dengan diterbitkannya Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2019 Tentang Kriteria 

Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019 – Distribusi II, dengan ini 

disampaikan bahwa terdapat ketentuan dalam Pengumuman Panitia Sekesi CPNS 

Pemerintah Daerah Kota Cirebon Nomor 871/001-PANSELDA/2019 Tentang Seleksi 

Penerimaan CPNS Pemerintah Daerah Kota Cirebon Formasi Tahun 2019 yang 

memerlukan penyesuaian sebagai berikut : 

HAL YANG 
DISESUAIKAN 

SEMULA MENJADI 

Ketentuan dalam 

Pengumuman huruf 

C. Nomor 7. 

Lulus dari perguruan 

tinggi dan program studi 

yang terakreditasi Badan 

Akreditasi Nasional 

Perguruan Tinggi (BAN-PT) 

pada saat kelulusan; 

Lulus dari perguruan tinggi 

dan/atau  program studi 

yang terakreditasi Badan 

Akreditasi Nasional 

Perguruan Tinggi (BAN-PT) 

pada saat kelulusan; 

Ketentuan dalam 

Pengumuman huruf 

E. Nomor 4. 

Surat lamaran ditulis 

tangan dengan tinta 

hitam yang ditujukan 

kepada Wali Kota Cirebon 

c.q. Ketua Panitia Seleksi 

Daerah Penerimaan CPNS 

Pemerintah Daerah Kota 

Cirebon Tahun 2019 dan 

ditandatangani di atas 

materai 6000; 

Surat lamaran diketik atau 

ditulis tangan dengan tinta 

hitam yang ditujukan 

kepada Wali Kota Cirebon 

c.q. Ketua Panitia Seleksi 

Daerah Penerimaan CPNS 

Pemerintah Daerah Kota 

Cirebon Tahun 2019 dan 

ditandatangani di atas 

materai 6000; 

Ketentuan dalam 

Pengumuman huruf 

E. Nomor 7.a 

Bukti Perguruan Tinggi 

dan Program Studi 

terakreditasi (Tahun 

Kelulusan) dalam Badan 

Akreditasi Nasional  

Bukti Perguruan Tinggi 

dan/atau Program Studi 

terakreditasi (Saat 

Kelulusan) dalam Badan 

Akreditasi Nasional 

 

PEMERINTAH DAERAH KOTA CIREBON 

SEKRETARIAT DAERAH 
Jalan SiliwangiNomor 84, Cirebon 45124 

Telpon (0231)206011 s/d 206015 Faks (0231) 202344 



 

 

 

 

HAL YANG 
DISESUAIKAN 

SEMULA MENJADI 

 Perguruan Tinggi (BAN-

PT); 

Perguruan Tinggi (BAN-PT); 

 Bukti berupa Surat 

Keterangan/Sertifikat 

Asli dari Perguruan 

Tinggi/Cetakan tangkapan 

layar (screen capture) 

Direktori Hasil Akreditasi 

Program Studi dari Badan 

Akreditasi Nasional 

Perguruan Tinggi (BAN-PT) 

dan/atau Pusdiknakes/ 

LAM-PTKes yang memuat 

status akreditasi dan 

prodi pelamar yang 

berasal dari  portal 

https://banpt.or.id. Bagi 

Pelamar yang di Ijazah 

dan/atau Transkrip 

Nilainya sudah 

mencantumkan Akreditasi 

BAN-PT boleh tidak 

melampirkan Bukti 

Akreditasi ini; 

Bukti berupa Surat 

Keterangan/Sertifikat 

Asli/Fotocopy Legalisir dari 

Perguruan Tinggi/Cetakan 

tangkapan layar (screen 

capture) Direktori Hasil 

Akreditasi Program Studi 

dari Badan Akreditasi 

Nasional Perguruan Tinggi 

(BAN-PT) dan/atau 

Pusdiknakes/ LAM-PTKes 

yang memuat status 

akreditasi Perguruan 

Tinggi dan/atau prodi 

pelamar yang berasal dari  

portal https://banpt.or.id.  

Bagi Pelamar yang di Ijazah 

dan/atau Transkrip Nilainya 

sudah mencantumkan 

Akreditasi BAN-PT boleh 

tidak melampirkan Bukti 

Akreditasi ini; 

 

Ketentuan dalam 

Pengumuman huruf 

E. Nomor 7.e 

Surat pernyataan 

bersedia mengabdi dan 

tidak mengajukan pindah 

dengan alasan apapun 

minimal 10 tahun 

terhitung mulai tanggal 

diangkat sebagai CPNS 

dengan dibubuhi materai 

6.000, diketik dan 

ditandatangani tinta 

warna hitam. 

Surat Pernyataan Pribadi 

(contoh surat pada 

lampiran) yang minimal 

berisi bersedia mengabdi 

dan tidak mengajukan 

pindah dengan alasan 

apapun minimal 10 tahun 

terhitung mulai tanggal 

diangkat sebagai CPNS 

dengan dibubuhi materai 

6.000 dan ditandatangani. 
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HAL YANG 
DISESUAIKAN 

SEMULA MENJADI 

Ketentuan dalam 

Pengumuman huruf 

G. Nomor 1. 

Tahapan Seleksi Calon 

Pegawai Negeri Sipil 

Badan Kepegawaian 

Negara Tahun 2019 terdiri 

atas 3 (tiga) tahap dengan 

sistem gugur yang 

meliputi: 

Tahapan Seleksi Calon 

Pegawai Negeri Sipil 

Pemerintah Daerah Kota 

Cirebon Tahun 2019 terdiri 

atas 3 (tiga) tahap dengan 

sistem gugur yang meliputi: 

Ketentuan dalam 

Pengumuman huruf 

H. Nomor 13. 

Pelamar yang telah 

dinyatakan lulus tahap 

akhir dan diterima, 

menandatangani 

pernyataan tidak akan 

mengajukan permohonan 

pindah instansi apabila 

belum mempunyai masa 

kerja sekurang-kurangnya 

10 (sepuluh) tahun di atas 

meterai 6000; 

Pelamar menandatangani 

pernyataan tidak akan 

mengajukan permohonan 

pindah instansi apabila 

belum mempunyai masa 

kerja sekurang-kurangnya 

10 (sepuluh) tahun di atas 

meterai 6000, sesuai dengan 

dokumen yang 

dipersyaratkan dalam 

ketentuan Huruf E. Nomor 

7.e 

Lampiran 1 

Keterangan : 

Surat lamaran ditulis 

tangan dengan tinta 

hitam dan dibubuhi 

materai 6.000. 

Surat Lamaran di ketik 

atau ditulis tangan dengan 

tinta hitam, ditandatangani, 

dan dibubuhi materai 

6.000. 

Lampiran 2 

Keterangan : 

Surat Pernyataan diketik 

dengan komputer dan 

ditandatangani dengan 

tinta hitam dan dibubuhi 

materai 6.000. 

Surat Pernyataan Pribadi 

ditandatangani dan dibubuhi 

materai 6.000. 

 

 

Cirebon, 15 November 2019 

Panitia Seleksi Daerah Penerimaan CPNS 2019 
Pemerintah Daerah Kota Cirebon 

KETUA, 
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Pembina Utama Muda 
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